ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Alexandrescu Emanuel Mihail,
»consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie vechime 3”, incepéind cu 1
ianuarie 2020. g

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

» Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

» Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

> Hotararea Consiliului Local Rau Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de baza ale personalului plitit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Réau Alb,
judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (2), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,
DISPUN:

Art..1.(1) Incepind cu 1 januarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Alexandrescu
Mihail Emanuel, consilier clasa I, grad ..superior”, gradatie vechime 3 (cu atribufii in
domeniul achizitiilor publice), in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Réu
Alb, judetul Dambovita este in cuantum de 5168 lei, care cuprinde salariul de baza, ori, dupa
caz, indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de
salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munca la data 1 ianuarie 2020 este de 12 ani, 5 luni si 6 zile.

(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucréatoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumita poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemultumita se poate adresa Tribunalului

Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Réu Alb.

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Mihay

PRIMAR,
Jr. Preda Catalin
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA _
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Dumitru Adriana, , referent,
clasa III, grad profesional superior, gradatie vechime 4” incepind cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Réu Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

» Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

» Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

> Hotararea Consiliului Local Réu Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de bazi ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din 0.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. (1) Incepand cu 1 januarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Dumitru
Adriana, referent, clasa III, grad profesional ,superior”, gradatie vechime 5(cu atributii de
casier), in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau Alb, judeful Dambovita
este in cuantum de 4909 lei, care cuprinde salariul de baza, ori, dupa caz, indemnizatia lunara
sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei
categorii de personal din sectorul bugetar.

(2) Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 20 ani, 11 luni si 17 zile.

(). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucritoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). fmpotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumiti poate depune plangere
prealabila in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemulfumitd se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea pértilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Catgli

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat, d-nei Popescu Andreea Emanuela,
»consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradatie vechime 1” incepand cu 1 ianuarie
2020.

Primarul comunei Réu Alb, judeful DAmbovita, avind in vedere:

> Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe fara garantat in plati,

» Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), si art. 15 din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie
2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

» Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

» Hotararea Consiliului Local Ru Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare i stabilirea salariului de bazi ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, '
DISPUN:

Art..1.(1) Incepand cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Popescu
Andreea Emanuela, ,.consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradatie vechime 1” (cu
atributii de contabil), in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita este in cuantum de 4988 lei, care cuprinde salariul de bazi, ori, dupd caz,
indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile,
adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in muncj la data 1 ianuarie 2020 este de 3 ani, 4 luni si 21 zile.

(3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucratoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumits poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). impotriva solutiei date, persoana nemultumiti se poate adresa Tribunalului

Déambovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb i iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Catilin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Mihia
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Neagu Maria, ,,inspector, clasa I, grad

profesional principal, gradatie vechime 5” incepand cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea

salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,

privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,

Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotararea Consiliului Local Rdu Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea

coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de bazi ale personalului platit din

fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Réu Alb,

judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

vV Vv V¥

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
DISPUN:

Art. 1.(1) incepﬁnd cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Neagu Maria,
inspector, clasa I, grad profesional ,,principal”, gradatie vechime 5 (cu atributii de asistent
social), in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau Alb, judetul
Dambovita, este in cuantum de 5264 lei, care cuprinde salariul de bazi, ori, dupa caz,
indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile,
adaosurile, primele, premiile, precum s§i celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecérei categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 21 ani, 10 luni si 29 zile.

(3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucratoare.

7Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumiti poate dépune plingere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). impotriva solutiei date, persoana nemulfumiti se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu Andreea
Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau
Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
Jr. Preda Citalin SECRETAR GENE

Jr. Negoescu Mij
Nr. 24
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA _
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

- DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Negoescu Mihiiti in functia
publica specifica de conducere de ,,Secretar general al comunei Riu Alb, Judetul
Déambovita ” incepand cu 1 ianuarie 2020. :

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plati,

Prevederile art. 11, alin. (1) si (3) si art. 19, alin. (1) si (2) din Legea Cadru nr.
153/2017 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotéararea Consiliului Local Rau Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare i stabilirea salariului de bazi ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

»> Prevederile art. 155, alin. 1, lit. () si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

YN YN

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,
DISPUN:

Art..1.(1) Incepand cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Negoescu
Mihaita avand functia publicd specifica de conducere de ,, Secretar general al comunei Rdu
Alb, judetul Ddmbovita” in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita este in cuantum de 5610 lei, care cuprinde salariul de baza, ori, dupaé caz,
indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile,
adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 29 ani, 7 luni si 2 zile.

(3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucratoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumita poate depune plangere
prealabila in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemultumit se poate adresa Tribunalului

Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Artd4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Réu Alb.

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Mihaj

Nr. 25
Din 03.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

- DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Preda Maria, ,,consilier, clasa I,
grad profesional ,,superior”, gradatie vechime 5” incepand cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:

> Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazad minim brut pe tard garantat in plata,

> Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), si art. 15 din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie
2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

» Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

> Hotararea Consiliului Local Rau Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare §i stabilirea salariului de baza ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Damboyvita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,
DISPUN:

Art..1.(1) Incepénd cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Preda Maria,
,consilier, clasa I, grad profesional ,superior”, gradatie vechime 5 (cu atributii de stare
civild), in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita
este in cuantum de 5373 lei, care cuprinde salariul de bazi, ori, dupa caz, indemnizatia lunara
sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecdrei
categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munca la data 1 ianuarie 2020 este de 27 ani, 6 luni si 10 zile.

(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucratoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumiti poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). impotriva solutiei date, persoana nemultumita se poate adresa Tribunalului

Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Citalin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Mih
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

: DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Teodorescu Ileana, , referent,
clasa III, grad profesional superior, gradatie vechime 3” incepind cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Riu Alb, judetul Didmbovita, avind in vedere:

> Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazid minim brut pe tard garantat in plata,

> Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

> Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

» Hotararea Consiliului Local Réu Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de bazi ale personalului plitit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Réau Alb,
judetul Dambovita.

> Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,
DISPUN:

Art. 1. (1) Incepand cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Teodorescu
Ileana, referent, clasa III, grad profesional ,.superior”, gradatie vechime 3(cu atributii de
operator rol), in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rau Alb, judetul
Dambovifa este in cuantum de 4723 lei, care cuprinde salariul de bazi, ori, dupa caz,
indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile,
adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar.

(2) Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 12 ani, 5 luni si 5 zile.

(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucritoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumita poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). impotriva solutiei date, persoana nemulfumiti se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Catilix

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENE
Jr. Negoescu Mihait
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

- DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Florea Ion Cristian in postul de
wmuncitor, gr. IV, nivel studii G, gradatie vechime 3” — post contractual,
incepand cu 1 ianuarie 2020. >

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe fard garantat in plat3,

Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotararea Consiliului Local Rdu Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de baza ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

Y Y XY

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art, 1.(1) Incepand cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Florea Ton
Cristian este de 2867 lei, si cuprinde salariul de bazi ori, dupi caz, indemnizatia lunara sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecdrei
categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 12 ani si 3 luni.
(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucritoare.

Art.2, Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumita poate depune plangere
prealabila in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemultumiti se poate adresa Tribunalului
Démbovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligdi d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Réu Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Catalin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL
Jr. Negoescu Mih#i
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 501 din 03.02.2018

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de munca nr. 6662 din 17.10.2016

Intre Primaria comunei Rau Alb, C.U.L. — 17302844, cu sediul in Comuna Rau Alb,
judetul Dambovita, reprezentata prin primar Preda Catilin, in calitate de angajator, pe de o
parte:

$i,

Florea Ion Cristian, C.N.P. — 1780612151841, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat
Réu Alb de Jos, in calitate de angajat — cod COR — 931203, pe de alta parte.

Ca urmare a emiterii Dispozitiei nr. 28 din 03.02.2020, privind stabilirea venitului
salarial brut acordat d-lui Florea Ion Cristian in postul de ,,muncitor, gr. IV, nivel studii G,
gradatie vechime 3” — post contractual,

la data de 03.02.2020, am incheiat prezentul act aditional privind modificarea Contractului

individual de muncé nr. 6662 din 17.10.2016, dupi cum urmeazi:

- Litera J, punctul 1 va avea urmatorul continut:
»incepand cu luna ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Florea Ion
Cristian, ce cuprinde salariul de bazi ori, dupa caz, indemnizatia lunari sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile,
primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar este de 2867
lei.

ANGAJATOR, SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Florea Ion Cristian
Prin PRIMAR, _

Jr. Preda Citilin ' F

C"7




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

- DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Micelaru Romel in postul de
»paznic, nivel studii M, gradatie vechime 5” - post contractual,
incepand cu 1 ianuarie 2020.

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plats,

Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotédrérea Consiliului Local Rau Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de baza ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

> Prevederile art. 155, alin. 1, lit. () si alin. 4, lit. (a), din 0.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

Y'Y Y ¥

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. (1) fncepﬁnd cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Micelaru
Romel este de 3469 lei, si cuprinde salariul de baza ori, dupa caz, indemnizatia lunara sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecirei
categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 32 ani, 5 luni si 4 zile.

€3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucritoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumitd poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemulfumiti se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Artd4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Citalin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,

® e

Nr. 29
Din 03.02.2020



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 502 din 03.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de munca nr. 60 din 04.08.2005

Intre Primaria comunei Rau Alb, C.U.I. — 17302844, cu sediul in Comuna Rau Alb,
judetul Dambovita, reprezentatd prin primar Preda Cétilin, in calitate de angajator, pe de o
parte,

si,

Macelaru Romel, C.N.P. — 1671023151836, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat Rau
Alb de Jos, in calitate de angajat — cod COR — 541401, pe de alta parte.

Ca urmare a emiterii Dispozitiei nr. 29 din 03.02.2020, privind stabilirea venitului salarial

brut acordat d-lui Macelaru Romel in postul de ,,paznic, nivel studii M, gradatie vechime 5”.
la data de 03.02.2020 am incheiat prezentul act aditional privind modificarea

Contractului individual de munca nr. 60 din 04.08.2005, dupa cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul continut:

»incepand cu luna ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Micelaru
Romel, ce cuprinde salariul de baza ori, dupd caz, indemnizatia lunard sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile,
primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzitoare fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar este de 3469
lei.

ANGAJATOR, X S T,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Micelaru Romel
Prin PRIMAR, e

Jr. Preda Ciitilin A 4]



KUNMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui CHITU FLORIN, in functia
contractuali de executie de ,,Asistent medical comunitar debutant”, in compartimentul
LwAsistentd sociald” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,

judetul Dambovita incepind cu 1 ianuarie 2020.

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata,

Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotardrea Consiliului Local Rau Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de baza ale personalului pltit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (¢) si alin. 4, lit. (2), din O.U.G. nr. 57/2019, privind

Codul administrativ,

78, TR, R 7%

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Chitu
Florin ,Asistent medical comunitar debutant” in compartimentul , Asistentd sociald” din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita este de
3692 lei, si cuprinde salariul de baza ori, dupa caz, indemnizatia lunard sau indemnizatia de
incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si
celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de personal
din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munca la data 1 ianuarie 2020 este de 34 ani, 9 luni si 11 zile.
(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucritoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumitd poate depune plangere
prealabila in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemultumiti se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Catalin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Mihgjta

Nr. 30
Din 03.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 505 din 03.02.2018

ACT ADITIONAL
La Contractul Individual de munca nr. 3114/29.03.2019

intre Primaria comunei Rau Alb, C.U.L. — 17302844, cu sediul in Comuna Rau Alb,
judetul Dambovita, reprezentatd prin primar Preda Catilin, in calitate de angajator, pe de o
parte,

si,

Chitu Florin, C.N.P. — 1610516151773, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat Réu
Alb de Sus, in calitate de angajat — cod COR — 325301, pe de alté parte.

Ca urmare a emiterii Dispozitiei nr. 30 din 03.02.2020, privind stabilirea venitului
salarial brut acordat d-lui Chitu Florin in postul de ,.Asistent medical comunitar/325301-
post contractual,

la data de 03.02.2020, am incheiat prezentul act aditional privind modificarea Contractului
individual de munci nr. 3114/29.03.2019, dupa cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul continut:
— wincepand cu luna ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Chitu
' Florin, ce cuprinde salariul de bazid ori, dupd caz, indemnizatia lunard sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile,
primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar este de 3692

lei.
ANGAJATOR, f SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Chitu Florin
Prin PRIMAR, o OMANR
Jr. Preda Citilin N\ /

/
o/
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA _

PRI A COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

_ DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Moiceanu Marius in functia de
executie de ,,sofer II, gradatie vechime 5” — post contractual
incepéand cu 1 ianuarie 2020.

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plati,

Prevederile art. 11, alin. (1) i (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotarérea Consiliului Local Rau Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de bazi ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Réu Alb,
judetul Dambovita.

> Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

b R T o

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. (1) Incepand cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Moiceanu
Marius este de 3692 lei, si cuprinde salariul de bazi ori, dupa caz, indemnizatia lunari sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecirei
categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2018 este de 28 ani, 6 luni si 3 zile.

(@). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucritoare.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumiti poate depune plingere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemulfumit se poate adresa Tribunalului
Déambovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Citilin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GE
Jr. Negoescu Mihki

Nr. 31
Din 03.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 503 din 03.02.2018

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de munca nr. 3699/03.05.2019

Intre Priméria comunei Rau Alb, C.U.L. — 17302844, cu sediul in Comuna Réu Alb,
judetul Dambovita, reprezentatd prin primar Preda Catalin, in calitate de angajator, pe de o
parte,

si,

Moiceanu Marius, C.N.P. — 1680418151811, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat
Rau Alb de Sus, in calitate de angajat — cod COR — 833101, pe de alti parte.

Ca urmare e emiterii Dispozitiei nr. 31 din 03.02.2020, privind stabilirea venitului
salarial brut acordat d-lui Moiceanu Marius in functia de executie de ,sofer II, gradatie
vechime 57,

la data de 03.02.2020 am incheiat prezentul act aditional privind modificarea
Contractului individual de munca nr. 3699/03.05.2019, dupa cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul continut:
»incepind cu luna ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Moiceanu
Marius, ce cuprinde salariul de baza ori, dupa caz, indemnizatia lunari sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile,
primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecarei categorii de personal din sectorul bugetar este de 3692

lei.
ANGAJATOR, A SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Moiceanu Marius
Prin PRIMAR, oA p
Jr. Preda Citilin ' ' /




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

- DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Nicolaescu Petruta in postul de
»guard, nivel studii G, gradatie vechime 5” — post contractual incepand cu 1 ianuarie
2020. z

Prevederile art. 1, alin.(1) din H.G. nr. 935 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plat,

Prevederile art. 11, alin. (1) si (3), din Legea Cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

Hotararea Consiliului Local Réu Alb nr. 18 din 19.04.2019, privind actualizarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariului de bazi ale personalului platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb,
judetul Dambovita.

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

NN Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art, 1. (1) fncepé‘md cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Nicolaescu
Petruta este de 3045 lei, si cuprinde salariul de bazi ori, dupa caz, indemnizatia lunara sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecarei
categorii de personal din sectorul bugetar.

(2). Vechimea in munca la data 01 ianuarie 2020 este de 23 ani, 5 luni si 5 zile.

€3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucratoare.

Art.2. Prezenta dispozifie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumitd poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). impotriva solutiei date, persoana nemulfumita se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligdi d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Réau Alb.

PRIMAR, Avizat de legalitate,

Jr. Preda Citilin SECRETAR GENERAL
Jr. Negoescu Mikaj

Nr. 32

Din 03.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 504 din 03.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de munca nr. 159 din 01.06.2005

Intre Priméria comunei Rau Alb, C.U.L. — 17302844, cu sediul in Comuna Réiu Alb,
judetul Dambovita, reprezentatd prin primar Preda Citilin, in calitate de angajator, pe de o
parte,

§i,

Nicolaescu Petruta, C.N.P. — 2691010151793, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat
Réu Alb de Jos, in calitate de angajat — cod COR — 911201, pe de alta parte.

Ca urmare e emiterii Dispozitiei nr. 32 din 03.02.2020, privind stabilirea venitului
salarial brut acordat d-nei Nicolaescu Petruta in postul de ,guard, nivel studii G, gradatie
vechime 5”.

la data de 03.02.2020 am incheiat prezentul act aditional privind modificarea

Contractului individual de muncé nr. 159 din 01.06.2005, dupi cum urmeazi:
- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul continut:

»incepand cu luna ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Nicolaescu
Petruta ce cuprinde salariul de bazd ori, dupd caz, indemnizatia lunar3 sau
indemnizatia de incadrare, compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile,
primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecérei categorii de personal din sectorul bugetar este de 3045
lei.

ANGAJATOR, g SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Nicolaescu Petruta

Prin PRIMAR, e déf’
Jr. Preda Citilin : ‘




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Gavrila Iuliana, ,,asistent
personal, nivel studii M;G, gradatie vechime 4” incepand cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Rau Alb, judeful Dambovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

» Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificdrile si completirile
ulterioare,

» Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind

Codul administrativ,

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) Incepand cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Gavrila Tuliana
»asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 4”, este de 2640 lei, prin acordarea unei
cresteri reprezentand 1/3 din diferena salariului de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si
cel din luna decembrie 2019, pentru gradatie vechime 4, la care se adauga indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei/luni.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 15 ani, 11 luni si 5 zile.

(3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucritoare.

Art. 2. Prezenta dispozifie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumitd poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemulfumitd se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb /1 iar comunicarea pirtilor interesate revine secretarului general al comunei
Réu Alb.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
Jr. Preda Citilin SECRETAR GENERAL,

Jr. Negoescu Mihaigs
Nr. 33

Din 04.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 559 din 04.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractu! individual de munci nr. 725 din 09.02.2017
Incheiat astiizi data de mai sus

intre Primaria Rau Alb, C.U.L. 17302844, cu sediul in comuna Réiu Alb, judetul
Dambovita, reprezentat prin primar — Jr. Preda Catilin, in calitate de angajator, pe de o parte,

si

Gavrila Iuliana, C.N.P. — 2790211151799, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat Réau
Alb de Jos, in calitate de angajat, cod COR — 532203, pe de o parte,

in urma modificdrii salariului de incadrare prin emiterea Dispozitiei nr. 33 din
04.02.2020, privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Gavrild Iuliana,

La data de 04.02.2020 am fincheiat prezentul act adifional privind modificarea
Contractului individual de munca nr. 725 din 09.02.2017, dupd cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul continut:

,,1. Incepind cu luna ianuarie 2020 salariul de bazd lunar brut este de 2640 lei”.

ANGAJATOR,
PRIMARIA CoMp

Prin PRIMAR, /5
Jr. Preda Catalj /i

SALARIAT,
Gavrila Iuliana

S




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Moga Ionut,
,asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 0” incepind cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Riu Alb, judetul Didmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

» Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare,

» Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (¢) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind

Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) fncepé‘md cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-lui Moga Ionut
,,asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 0, este de 2232 lei, prin acordarea unei
cresteri reprezentind 1/3 din diferenta salariului de baza previzut de lege pentru anul 2022 si
cel din luna decembrie 2019, pentru gradatie vechime 0, la care se adaugi indemnizatia de
hrani in valoare de 347 lei/luna.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 2 ani, 7 luni §i 23 zile.

(3). Durata concediului de odihna este de 21 zile lucréitoare.

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumiti poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

2). fmpotriva solutiei date, persoana nemulfumitd se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului

comunei Rau Alb  iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR,
Jr. Preda Catajin

Avizat de legalitate,

Jr. Negoescu Miha

Nr. 34
Din 04.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 560 din 04.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractulaindividual de munci nr. 2229 din 26.04.2018
Incheiat astizi data de mai sus

Intre Primidria Rau Alb, C.U.I. 17302844, cu sediul in comuna Rau Alb, judetul
Dambovita, reprezentat prin primar — Jr. Preda Catlin, in calitate de angajator, pe de o parte,

si

Moga Ionut, C.N.P. — 1810201153198, cu domiciliul in comuna Réu Alb, sat Rau Alb
de Jos, in calitate de angajat, cod COR — 532203, pe de o parte,

In urma modificarii salariului de incadrare prin emiterea Dispozitiei nr. 34 din
04.02.2020, privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-lui Moga Ionut,

La data de 04.02.2020 am fincheiat prezentul act aditional privind modificarea
Contractului individual de munca nr. 2229 din 26.04.2018, dupa cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul confinut:

,.1. Incepdnd cu luna ianuarie 2020 salariul de bazd lunar brut este de 2232 lei”.

ANGAJATOR, SALARIAT,
PRIMARIA COMMMALB Moga Ionut
Prin PRIMAR, /- 5\

Jr. Preda Catalmfr F\.__k___,\m\.r ?\J)




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Moiceanu Maria, ,asistent
personal, nivel studii M;G, gradatie vechime 2” incepidnd cu 1 ianuarie 2020.

Primarul comunei Riu Alb, judeful Dambovita, avind in vedere:

Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificdrile §i completarile

ulterioare,

> Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind

Codul administrativ,

Y V

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) fncepﬁnd cu 1 ianuarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Moiceanu Maria
»asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 4”, este de 2452 lei, prin acordarea unei
cresteri reprezentand 1/3 din diferenta salariului de bazi previzut de lege pentru anul 2022 si
cel din luna decembrie 2019, pentru gradatie vechime 2, la care se adaugd indemnizatia de
hrani in valoare de 347 lei/luna.

(2). Vechimea in munca la data 1 ianuarie 2020 este de 9 ani, 3 luni si 20 zile.

(3). Durata concediului de odihni este de 21 zile lucritoare.

Art, 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumitd poate depune pléngere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). fmpotriva solutiei date, persoana nemulfumitd se poate adresa Tribunalului
Déambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb / iar comunicarea pértilor interesate revine secretarului general al comunei
Réu Alb.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
Jr. Preda Citiliy SECRETAR GENE

Jr. Negoescu i
Nr. 35

Din 04.02.2020




ROMANIA

.]UDE”[UL DAMBOW’I‘A
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 561 din 04.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de munci nr. 4850 din 29.08.2012
incheiat astiizi data de mai sus

Intre Primaria Rau Alb, C.U.L. 17302844, cu sediul in comuna Rau Alb, judetul
Dambovita, reprezentat prin primar — Jr. Preda Cétalin, in calitate de angajator, pe de o parte,

si

Moiceanu Maria, C.N.P. — 2590704151789, cu domiciliul in comuna Réu Alb, sat Ru
Alb de Sus, in calitate de angajat, cod COR — 532203, pe de o parte,

In urma modificarii salariului de incadrare prin emiterea Dispozitiei nr. 34 din
04.02.2020, privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Moiceanu Maria,

La data de 04.02.2020 am incheiat prezentul act aditional privind modificarea
Contractului individual de muncd nr. 4850 din 29.08.2012, dup cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmatorul continut:

1. Incepdnd cu luna ianuarie 2020 salariul de bazd lunar brut este de 2453 lei”.

ANGAJATOR, SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Moiceanu Maria

Prin PRIMAR, ===
Jr. Preda CatdligZ- © “* %L
X =




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Nicolaescu Laura Vasilica,
»asistent personal nivel studii M;G ” incepénd cu 1 ianuarie 2020

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:

Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificdrile si completirile

ulterioare,

> Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

YV V

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) Incepind cu 1 ianuarie 2020, venitul salarial brut acordat d-nei Nicolaescu
Laura Vasilica ,,asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 17, este de 2335 lei, prin
acordarea unei cresteri reprezentdnd 1/3 din diferenta salariului de baza previzut de lege
pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2019, pentru gradatie vechime 1, la care se adaugi
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei/luna.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 3 ani, i 9 luni.

(3). Durata concediului de odihni este de 21 zile lucritoare.

Art. 2. Prezenta dispozifie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumiti poate depune plangere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemulfumitid se poate adresa Tribunalului
Démbovifa - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb 11 iar comunicarea pértilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
Jr. Preda Catalir SECRETAR GE

Jr. Negoescu Mij
Nr. 36

Din 04.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 562 din 04.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de muncé nr. 2025 din 31.03.2016
incheiat astizi data de mai sus

Intre Primaria Rau Alb, C.UI 17302844, cu sediul in comuna Rau Alb, judetul
Déambovita, reprezentat prin primar — Jr. Preda Cétélin, in calitate de angajator, pe de o parte,

si

Nicolaescu Laura Vasilica, C.N.P. — 2781218151811, cu domiciliul in comuna Réu
Alb, sat Rau Alb de Jos, in calitate de angajat, cod COR — 532203, pe de o parte,

In urma modificarii salariului de incadrare prin emiterea Dispozitiei nr. 36 din
04.02.2020, privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Nicolaescu Laura Vasilica,

La data de 04.02.2020 am incheiat prezentul act adifional privind modificarea
Contractului individual de munca nr. 2025 din 31.03.2016, dupd cum urmeaza:

- LiteraJ, punctul 1 va avea urmatorul continut:

,,1. Incepénd cu luna ianuarie 2020 salariul de bazd lunar brut este de 2335 lei”.

ANGAJATOR, . SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Nicolaescu Laura Vasilica
Prin PRIMAR,

Jr. Preda Cﬁﬁﬁl}/,;ﬁﬁfﬁ‘en\\ J{ csg"

S A\

e




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Petrache Maria,
»asistent personal nivel studii M;G ”, gradatie vechime 4, incepand cu 1 ianuarie 2020

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:

» Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

> Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificdrile §i completarile
ulterioare,

> Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) Incepénd cu 1 ianuarie 2020, venitul salarial brut acordat d-nei Petrache Maria
»asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 47, este de 2640 lei, prin acordarea unei
cresteri reprezentdand 1/3 din diferenta salariului de bazé prevézut de lege pentru anul 2022 si
cel din luna decembrie 2019, pentru gradatie vechime 4, la care se adaugid indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei/luna.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 18 ani, 2 luni §i 28 de zile.

(3). Durata concediului de odihni este de 25 zile lucréatoare.

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). impotriva prezentei dispozitii, persoana nemulfumiti poate depune plangere
prealabila in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). Impotriva solutiei date, persoana nemultumiti se poate adresa Tribunalului
Déambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Rau Alb si iar comunicarea pértilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb. '

PRIMAR, Avizat de legalitate,
Jr. Preda Catali SECRETAR GENE

Jr. Negoescu Mihdi
Nr. 37



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA

PRIM COMUNEI RAU ALB
Nr. 563 din 04.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de munca nr. 2471 din 25.06.2008
incheiat astiizi data de mai sus

Intre Primaria Rdu Alb, C.U.I. 17302844, cu sediul in comuna Réu Alb, judetul
Dambovita, reprezentat prin primar — Jr. Preda Citilin, in calitate de angajator, pe de o parte,

si

Petrache Maria, C.N.P. — 2571212151849, cu domiciliul in comuna Riu Alb, sat Riu
Alb de Jos, in calitate de angajat, cod COR — 532203, pe de o parte,

In urma modificarii salariului de incadrare prin emiterea Dispozitiei nr. 37 din
04.02.2020, privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Petrache Maria,

La data de 04.02.2020 am incheiat prezentul act adifional privind modificarea
Contractului individual de munca nr. 2471 din 25.06.2008, dupa cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmatorul continut:

=T fnc:epﬁnd cu luna ianuarie 2020 salariul de bazd lunar brut este de 2640 lei”.

ANGAJATOR, ! SALARIAT,
PRIMARIA CO _ ALB Petrache Maria

Prin PRIMAR, /& T\
Jr. Preda Cﬁtﬁlin{(g PRIMARL 3] @6
\%, ) '

'-‘.:"?5"" o - B 4




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Teodorescu Amelia, ,,asistent
personal, nivel studii M;G, gradatie vechime 5.

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:

Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia §i

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificdrile §i completarile

ulterioare,

» Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind

Codul administrativ,

Y VY

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) incepand cu 1 ianuarie 2020, venitul salarial brut acordat d-nei Teodorescu
Amelia ,asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 5”, este de 2706 lei, prin
acordarea unei cresteri reprezentdnd 1/3 din diferenta salariului de bazd prevézut de lege
pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2019, pentru gradatie vechime 5, la care se adaugd
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei/luna.

(2). Vechimea in munci la data 1 ianuarie 2020 este de 24 ani, 11 luni §i 27 de zile.

(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucritoare.

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumitd poate depune pléngere
prealabild in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

-(2). Impotriva solufiei date, persoana nemulfumitd se poate adresa Tribunalului
Dambovita - Sectia contencios administrativ.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului

comunei Riu Alb . iar comunicarea pértilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb. -

PRIMAR,
Jr. Preda Citilin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GE
Jr. Negoescu Mih

Nr. 38
Din 04.02.2020



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
Nr. 564 din 04.02.2020

ACT ADITIONAL
La Contractul individual de muncé nr. 4890 din 30.06.2017
Incheiat astizi data de mai sus

Intre Primaria Rau Alb, C.U.L 17302844, cu sediul in comuna Rau Alb, judetul
Dambovita, reprezentat prin primar — Jr. Preda Cétilin, in calitate de angajator, pe de o parte,

si

Teodorescu Amelia, C.N.P. — 2610405151829, cu domiciliul in comuna Rau Alb, sat
Rau Alb de Jos, in calitate de angajat, cod COR — 532203, pe de o parte,

In urma modificarii salariului de incadrare prin emiterea Dispozitiei nr. 38 din
04.02.2020, privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Teodorescu Amelia,

La data de 04.02.2020 am incheiat prezentul act aditional privind modificarea
Contractului individual de munca nr. 4890 din 30.06.2017, dup3 cum urmeaza:

- Litera J, punctul 1 va avea urmétorul continut:

,,1. Incepdnd cu luna ianuarie 2020 salariul de bazd lunar brut este de 2706 lei”.

ANGAJATOR, 1 : SALARIAT,
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB Teodorescu Amelia

Prin PRIMAR, T L
Jr. Preda Ciitilin /" LR : S

A
E PRI MfiHrg 23




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind stabilirea venitului salarial brut acordat d-nei Chifu Doinita, ,,asistent personal,
nivel studii M;G, gradatie vechime 5” incepénd cu 1 februarie 2020.

Primarul comunei Riu Alb, judetul Ddmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 45 din Legea nr. 5 a bugetului de stat pe anul 2020,

» Prevederile art. 37, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

» Prevederile art. 10, alin. (7) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

» Prevederile art. 155, alin. 1, lit. (c) si alin. 4, lit. (a), din O.U.G. nr. 57/2019, privind

Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1.(1) fncepﬁnd cu 1 februarie 2020 venitul salarial brut acordat d-nei Chitu Doinita
»asistent personal nivel studii M;G, gradatie vechime 57, este de 2706 lei, pentru gradatie
vechime 5, la care se adaugd indemnizatia de hrani in valoare de 347 lei/luna.

(2). Vechimea in munci la data 1 februarie 2020 este de 25 ani, 9 luni si 16 zile.

(3). Durata concediului de odihna este de 25 zile lucritoare.

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art.3. (1). Impotriva prezentei dispozitii, persoana nemultumitd poate depune plangere °
prealabila in conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(2). AImpotriva solutiei date, persoana nemultumiti se poate adresa Tribunalului
Déambovita - Sectia contencios administrativ.

Artd4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd d-na Popescu
Andreea Emanuela, consilier contabil in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Réu Alb si iar comunicarea partilor interesate revine secretarului general al comunei
Rau Alb.

- Avizat de legali
oMAN, SECRETAR GEN
& *

PRIMAR,

Jr. Preda Catalin

Nr. 39
Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR :

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igieni citre

persoanele aflate temporar jn situatii critice de viata familiei
V7 7 A

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,

Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Jmplementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondyrilor Europene,

Cererea nr. $7&..din . #F 01 do%) a d-lnijd-pbi .. MAE NICOLAE ... :
Ancheta socialarnr. 7.7.C... din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita,

Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ :

L3

Y VY VV V¥V

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:
Art. 1. Se aproba acordarea pachetel)?/r /rodus;{ de igiend cétre persoanele aflate
temporar in situatii critice de viati familiei ..7.7.5 }J [CoAL ... astfel:
a. !n{(? e NICOLAE .. ....... titular, CNP- ﬂgﬂ%QWsé‘/ﬁ O i 1 pachet,
b. [IHE VEASKAH. ... membru , CNP - Zﬁa&”/{/f/ Cfffz/ ............ 1 pachet

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie s& implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
jr. Preda Citilin SECRETAR,
jr. Negoescu Mih

Nr. %0
Din 05.02.2020




ROMANIA )

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suphmentare a pachetelor cu produse de igiena cﬁtre

persoanele aﬂate wra 6“1 situ crltlce de viatd persoanei singure
Bl s esrsonsossasmrensen

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,

Adresa nr. 4499 din 20. 01 2020, din partea Serviciului ,,Implementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fond or uropene

Cererea nr. /f&f) Jdin . L7 L Q:Zh d-lui/d- nél /’;/"—/[’4’6/ /[C?&W ......
Ancheta sociald nr. 7 '50 dm 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadml
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

Y ¥ ¥YY Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobé acordarea pachetelor cu produse de igiend cétre persoanele aflate
temporar 1/? és /crmc}c de viatd persoanei singure ../ 7/4EA. G AEQRGHE. ... ;
CNP. . (640 20/. ......... T ...

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnati
prin dispozitie sd implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR,
jr. Preda Catilin

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mihi

Nr. f/

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igieni catre
persoanele aflate temporar in situatii critice de viatd persoanei singure

.............. N . TLIE . ...conioivoiinss

Primarul comunei Rau Alb, judetul Didmbovifa, avand in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. or.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,JImplementare POAD”, din

cadrul Ministerului Fondurilor Europene, ,

Cererea mjﬁdm }%‘W V0, a d-lui/d-pei Mé‘f/'fé/l/ R ;
Ancheta sociald nr. 2.27...din 03.02.2020, idtocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din 0.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

N OOy Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobi acordarea pachetelor cu produse dg i;len_é catre persoanele aflate
temporar i} 6situa;i,i critice, de viati persoanei singure 4"([?'54./‘4/5 .............. ;
CNP.. LAOEZITEETE............

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie sa implementeze programul POAD la nivelul comunei Réu Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judeful Ddmbovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mihi

Nr. '%"g
Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igieni ciitre
persoanele aflate temporar in situatii critice de viata familiei

LI GRS Ll v vosomsssonsmusssvusens

Primarul comunei Rdu Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Implementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Cererea nr. 27 4..din o7 0. . &ode a d-lui/d-Aei O, CHARRIAL. ..., 5
Ancheta sociala nr. ﬂ'l/’dm 03.02.2020, intocmitd dé asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ .

b, R, /AR A, R

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor, cu produse de igiend cétre persoancle aflate
temporar in situatii critice de viata familiei .. C.7/[7.¢/. GABEL . pastfel:
a. T, CAARIEL...... itular, CNP- . /890G 1002 /FF ...........1 pachet,
b. CAAAY. FLORIMA.... membru , CNP - L99.0%e44% 2456 ......... 1 pachet
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnatd
prin dispozitie sd implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb §i iar comunicarea prezentei partilor

interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
jr. Preda Citalin SECRETAR,
jr. Negoescu Mihaj

Nr. %‘—?

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igieni catre

persoanele aflate temporar in situatii critice de v:a]:i persoanei singure
GR@ 024/ ,7,,2'() O PR

Primarul comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita, avand in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,Implementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Cererea nr. c/ ..din X.&..Q...e%{pa d-tui/di .. COG. APRY ~(HEIEZ
Ancheta socnala ar./.4(...din 03.02.2020, tocmlta de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Réu Alb, judeful Ddmbovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

v

Y VYV VYV

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd acordarea pachetelor cu produse Cd;; igiend cdtre persoanele aflate
temporar /? % (31} critic 2&: viatd persoanei singure . Q) MUY ﬁl}UC’f!@fﬂ,’
CNP- AL O AQRS v ssvnae

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie sa implementeze programul POAD la nivelul comunei Réu Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei pértilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRET.
jr. Negoescu Mihd

Nr. 4 é

Din 05.02.2020



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE .
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena citre
persoanele aflate temporar in situatij cri%i/ce de viata persoanei singure

e FLOREA.. LAHELAL L nanannnnns

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. ¢), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor maésuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Implementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Cererea nr.7.09.. din 30l Zale.. a d-lui/d-gei ... FALOLEA.. [THLIAY........,
Ancheta sociald nr.7.2 &...din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Réu Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
» Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,

privind Codul administrativ

Vv VYV VY

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd acordarea pachetelor cu produse c}&jgieni cétre persoanele aflate
temporar 1 .?é'tu?i' critice de viatd persoanei singure ...7. .5 OLEH. /" .:.‘}%Q/.’.‘?.’fa/ .......... 5
CNP. - SR 90

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie s implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei pértilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRET
jr. Negoescu Mih&i

Nr. ’{é/

Din 05.02.2020



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiend catre

ersoanele aflate orar in situatii critice de viata familiei
DO Al OV A1 £

------------------------------------------

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,

» Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,Implementare POAD?”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene, ,

» Cererea mé.a)é ...din \Ibd [.of JQ{%.’P& d-lui/d/éei / "ZES"%Q?M{WPMWA ....... ]

> Ancheta sociala nr. 224...din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

» Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Réau Alb, judetul Dambovita,

» Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,

privind Codul administrativ .

in temeinl art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd acordarea pachetel% cu produse de igiend cédtre persoanele aflate
temporaf in situatii critice de viatd familiei ... CRELA CONTf Tl astfel:

2 D EAA-COMOTAHTIN. ... titulay, CNP- /000209 10158 ... tichnt
b?ﬂ / Mésﬁ&r&/ﬁ. -CHEOCE 4B , ONP - AL TL7H ... 11;)1(;11;

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie si implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judeful Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mih




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE )
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiend citre
persoanele aflate temporar in situatii critice de viata persoanei singure

....... el e = = o R B

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:
> Prevederile art. 3, alin.(1), lit. ¢), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr,
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,

Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Jmplementare POAD”, din
cadrul Minisferului Fogdurilor Europene,

Cererea nr.z 2..din .01 . 2ofa.. ad-luijdhei STEER. IOMELA.. ... X
Ancheta sociald nr. ........ din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadru

aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judeful Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judeful Démbovita,

Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

A T R S

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor cu produse de igiend cétre persoanele aflate
temporar in situatii critice de viatd persoanei singure .../.‘.7./,5( EA . VEL ..., !
CNP. = {69 l29T1B8.84...............

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnati
prin dispozitie sa implementeze programul POAD la nivelul comunei Réu Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

AR Avizat de legalitate,
jr. Preda (Jgats } \WE SECRETAR,
e jr. Negoescu Mihii

Nr. “;79’

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE :
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena citre

persoanele aflate temporar i situziii critice de viata persoanei singure
o LR (O - GARUEL oo

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor mdasuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Implementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fogdurilor Europene,
Cererea nr. 404...din 21..0/ 202a. a d-lui/d-ei . Q/RBU. LON, -~ oA/, P
Ancheta sociald nr. ........ din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

W NN Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administratiyv,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor cu produse El/e %iené cétre })ers anele aflate
temporar "? ituatii critice (ﬂ% viatd persoanei singure CRURG.. Y, =GR/ viss
CNP. - IO ...

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnati
prin dispozitie sa implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

! = Avizat de legalitate,
jr. Preda Cafglin \ g ‘ SECRETAR,
e\ < jr. Negoescu Miha

Nr. 45?6

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE .

-----------------------------------------

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avand in vedere:
> Prevederile art. 3, alin.(1), lit. ¢), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,Implementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene, .
Cererea nr.M.din 9001 Aol a d-fai/d-nei 4’?;554/2545'{/{# ............ -
Ancheta sociald nr. 7%7..din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Réu Alb, judeful Ddmbovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) i alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

Y OGN Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd acordarea pachetelor cu produse de igiena cétre persoanele aflate
temporar in situatii critice de viafdi persoanei singure [ﬁ—ﬁ“ﬁgi‘gﬂ/ - ;
CNP. - .. L4l0teadt]del. ........

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnaté
prin dispozitie si implementeze programul POAD la nivelul comunei Réu Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Miha

jr. Preda Catalj

Es
=
=
~

Nr. 43

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste supliméntare a pachetelor cu produse de igieni ca‘itre
persoanele aflate temporar in situatii critice de viati familiei

............ VU AOR. LTI .coiiinovissinions

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:
> Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor misuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,.Implementare POAD”, din
cadrul Mini te lui Fondurxlor Europene,
Cererea nr/z:/7/... din.. 208/ ..ezp?f'?’a?d 1u1/d71{el TULOR.LIHAL ... :
Ancheta soc1ali nr. #27...din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judeful Dambovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

N N Y Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:
Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor produse de igiend cidtre persoanele aflate
temporar in situatii critice de watﬁ familiei .../.54¢ s /}f//f 2. astfel:
“a 90k, [T/ ...simla, CNP— LOZ o[ ATEL,,.......... 1 pachet,
....... ZEZ- [EL) 7). membru , CNP - R ”{0&;&97/}&-’1 pachet
c. TV L1 H AL Fhhembra , ONP - 0 041224197027 ... ..1 pachet

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana dcsemnatﬁ
prin dispozitie s& implementeze programul POAD la nivelul comunei Réu Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei pértilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judeful Ddmbovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mihii

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE :
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena catre
persoanele aflate temporgr in ﬁi}na ii critice de viatd persoanei singure

PR AR,

oooooooooooooooooooooooooooooooooo sssssssssevean

Primarul comunei Riu Alb, judetul Ddmbovita, avand in vedere:

» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementirii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,

» Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Jmplementare POAD”, din

cadrul Ministerului Fondpurilor Europene,

Cererea nr. ggz..din 2ol ‘20573 d-tui/d-nei /Af&ﬁ! N :

Ancheta socialad nr. ........ din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Réu Alb, judetul Ddmbovita,

» Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

> Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

YV

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor cu produse dy}ienﬁ cétre persoanele aflate
temporar in,situatii critice de viatd persoanei singure APEYMLIERA. ... 5
CNP. - LIGHUIQLFBO.............

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie sd implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb i iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mih

Nr. é’{

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE ‘
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena catre
persoanele aflate temporar in situatii critice de viatid persoanei singure
/2200 7= T
Primarul comunei Rdu Alb, judetul Didmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. ¢), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.

784/2018, pentru stabilirea unor md&suri necesare in vederea implementarii

Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,

» Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Jmplementare POAD”, din
cadrul Minisferului Fondurilor Europene,

» Cererea nr. /; 9...din 20:0./. 2040 a d/fui/d-nei NECULESL..CORIMH...... s

» Ancheta sociald nr. /#44&...din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

» Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
» Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. ni'. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:
Art. 1. Se aprobd acordarea pachetelor cu produse de igiend cétre persoanele aflate
temporar in ﬁg‘?% critice jle viatd persoanei singure ..//E CULAE G col.. . SOLRMY ...,
CNP. - ... %7 /2 SMOULD...........0..

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnati
prin dispozifie s implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mih

Nr. { P&

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena citre
persoanele aflate tenz orar in situatii critice de viata familiei

........... RQUBICIU. .. ML isivossiensasns

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,Jmplementare POAD”, din
cadrul Mini lui Fc;ngurilor Europene,

b7

Cererea nr.77.[ .. din 20" 2/~ A% a d-lui/d7{{ei 6 ;#HCI‘//W//’%/ .......... )
Ancheta sociala nr. Z47...din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ ;

Y WV VYV

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor cu Eroduse de igiena catre persoanele aflate
temporarin situatii critice de viata familiei OTHNEI L MIHAY, astiel:

a. QTN C/U. It sitular, CNP- 408103/ 000/ ................ 1 pachet,

b. .AAN.CIU. fadRLE.. membru , CNP - L4026 1047T0.............. 1 pachet

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnati

prin dispozitie s@ implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Réu Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
jr. Preda Catghif : SECRETAR,

jr. Negoescu Mihai
=

Nr. 5:3
Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE .
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena catre

persoanele aflate tempoxar in situatii critice de viatd persoanei singure
............. PR Gl O oo

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:
> Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor mdésuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,Jmplementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Cererea nr. ﬁXlg..din 275 ; Q.('ia?c a d-lui/d-péi /ng L. JON. ..o ,
Ancheta sociala nr. 7 {7..din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

Y Y VWV ¥

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. ni'. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor cu produse /ge igiend cétre persoanele aflate
temporar ’1‘? ésﬁua;ii ?751%& %e viatd persoanei singure . 7‘4@6”{‘4 O s cizsiinns 3
CNP.~ . /620001 0180............

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozifie sa implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Miha

Nr. ﬁ

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE g
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiend catre

persoanele aflate temzprar in situl)aﬁ' critice de viata persoanei singure
........... O lorr MBRL L

Primarul comunei Riu Alb, judetul DiAmbovita, avind in vedere:
» Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor mdasuri necesare in vederea implementirii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,Jmplementare POAD”, din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Cererea nr.%ﬁ.din G100/ Xk a d-1ui/d-nei G}C)f? ¢/ \/'/;{7//45— ........ !
Ancheta sociald nr. 775'/ ...din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judeful Ddmbovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

Y. W ovyY Y

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd acordarea pachetelor cu produse de igiena cétre persoanele aflate
temporar in situatii critice de viatd persoanei singure éﬂéc’/yﬁzﬁ/éﬁ‘:,
CNP. - .. LR 245T ...

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozitie sa implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei pértilor

interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR, /
jr. Negoescu Mihal{a,

Nr. 5’ 5/

Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind distribuirea pe liste suphmentare a pachetelor cu produse de igiena citre
persoanele aflate temporar in swatu cntlce de vnatﬁ persoanei singure

.............. /N OASOE L, 1/

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:
> Prevederile art. 3, alin.(1), lit. c), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementérii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,,Implementare POAD”, din
cadrul Mmlsterulm Fondugilor Europene,
Cererea nr. 264..din ... AR O 207 d-TUI/ADET ....o..veeeeeereeereeeeeiieeies e
Ancheta somala nr. {c ..... din 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
» Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si c) din O.U.G. nr. 57/2019,

privind Codul administrativ

YV V¥

b2

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:
Art. 1. Se aprobad acordarea pachetelor cu produse % lglem‘i cétre persoanele aflate
temporar 1? 4& a;n crltlce de v1ata persoanei singure ../ %, (/CHA, red.... [OA...
CNP. - . [OA GOIITHED3.........

Art.2. Cu ducerea la mdeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnata
prin dispozifie sd implementeze programul POAD la nivelul comunei Rau Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Miha

Nr. g
Din 05.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE )
privind distribuirea pe liste suplimentare a pachetelor cu produse de igiena citre
persoanele aflate temp%ar in situatii critice de viatii persoanei singure

IUCELNA AL CQUA eoavinns

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:
> Prevederile art. 3, alin.(1), lit. ¢), art. 4, alin.(3), lit. b), alin. (5) lit. ¢) din H.G. nr.
784/2018, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate” — POAD,
Adresa nr. 4499 din 20.01.2020, din partea Serviciului ,.Implementare POAD”, din
cadrul Minist }ului Fondurilor Europene,
Cererea nr. f 0..din Z.9.:0L.ol0koa d-lui/d—}(ei IOLEAR N el dE..,
Ancheta sociald nr. 7"1((1111 03.02.2020, intocmitd de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,
Referatul nr. 569 din 04.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Ddmbovita,
Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. a), b) si ¢) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ

Y

YN NV

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. or, 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aproba acordarea pachetelor cu produse de igiend cétre persoanele aflate
temporar i? omu.:&;l critice de viatd persoanei singure 0L EA Y A ANCHUAE. ...,
CNP.--.[9C&0 301807, ...........

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd persoana desemnatd
prin dispozitie s implementeze programul POAD la nivelul comunei Réu Alb, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb si iar comunicarea prezentei péartilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
jr. Negoescu Mih

Nr. 5?’

Din 05.02.2020




-/_.

ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

d-lui

DISPOZITIE
privind acordarea indemnizatiei de handicap
Badoiu Vasile, C.N.P. — 1501020151770 — persoanii cu handicap grav (cu asistent
personal)

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art.42, alin.(4) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea
dreptului persoanelor cu handicap,

» Certificatul de incadrare in grad de handicap grav nr. 515 din 03.02.2020, emis de
Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap — Dambovita, d-lui B#doiu Vasile,
C.N.P. - 1501020151770 — persoand cu handicap grav (cu asistent personal),

» Acordul privind exprimarea optiunii de primire a indemnizatiei lunare de citre
persoana cu handicap nr. 103170/COFP/04.02.2020, emis de D.G.A.S.P.C. —
Dambovita,

» Cererea nr. 585/06.02.2020, din partea d-lui Ba#doiu Vasile privind acordarea
indemnizatiei de handicap.

> Ancheta sociala nr. 634 din 10.02.2020, intocmiti de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rau Alb, judeful Dambovita,

» Referatul nr. 635 din 10.02.2020, intocmit de asistentul social din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau Alb, judetul Dambovita,

» Prevederile art. 155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

DISPUN:

Art. 1. fncepﬁnd cu 1 martie 2020, se acordd d-lui Badoiu Vasile, CN.P. —

1501020151770, persoand cu handicap grav, indemnizatia de handicap in cuantum de 1348
lei, net.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga asistentul social si

contabilul, iar comunicarea acesteia partilor interesate revine secretarului general al comunei
Réu Alb, judetul Dambovita.

Nr. 58

Din 14.02.2020

PRIMAR, /" Avizat de legalitate,
Preda Catilin :’ * :. SECRETAR GENERAL,
: Jr. Negoescu Mih%ita

o



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind convocarea consiliului local in sedinta ordinara din data de
19 februarie 2020

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:
» Prevederile art. 133, alin. (1) si 134, alin.(1), lit. a), din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,
DISPUN:

Art. 1. Consiliul local al comunei R4u Alb se convoaca in gedinta ordinara ce
va avea loc in data de 19 februarie 2020, ora 09% in sala de sedinte a consiliului
local, avand la ordinea de zi :

1. Proiect H.C.L. privind adoptarea bugetului local al comunei Rau Alb

pentru anul 2020.

2. Diverse.

Art. 2. Comunicarea prezentei dispozitii péartilor interesate revine
secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR,
Jr. Preda Catalin

Avizat de legalitate,
SECRETAR GEN
Jr. Negoescu Mihai

Nr. 59
Din 14.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei Gogu Leonard
C.N.P. 1820917153193

fn

Primarul comunei Riu Alb, judetul DAmbovita, avand in vedere:

Prevederile art.24, alin.(3) din Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei ;

Prevederile art.16 din H.G. 38/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 277/210, privind alocatia pentru susfinerea
familiei, modificatd si completatd prin H.G.nr. 57/2012;

Cererea nr 798 din 19.02.2020, depusd de d-nul Gogu Leonard, C.N.P.
1820917153193,

Ancheta socialad nr. 799 din 19.02.2020, intocmiti inspectorul cu asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunie Rau Alb, judetul
Dambovita,

dispozitiile art.155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢) O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul

administrativ,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu luna martie 2020 se acorda alocatia pentru sustinerea familiei

d-lui Gogu Leonard, C.N.P. 1820917153193, in cuantum de 82 lei, pentru copilul Gogu
Elena Daniela, CNP: 6110527152471.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga asistentul social

si contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului, iar comunicarea prezentei
partilor interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR,
Jr. Preda Cata

Nr. 60

Din 20.02.2020

Avizat de legalitate,
SECRETAR,
Jr. Negoescu Mihai




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea alocatiei pentru sustinerea familiei
Trache Alina Denisa, C.N.P.: 2860125151961

Primarul comunei Riu Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art.16, art. 25, alin.(3), art.32 si 33 din Legea nr.277/2010, privind alocatia
pentru sustinerea familiei;

» Prevederile art.16 din H.G.38/2011, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;

» Dispozitiile art.155, alin.(1) lit. d) si alin.(5) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ;

» Referatul nr. 785 din 19.02.2020, intocmit de functionarul public cu atributii de asistent
social

» Ancheta sociala nr. 795 din 19.02.2020, intocmiti de functionarul public cu atributii de
asistent social;
in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul

administrativ,

DISPUN:

Art.1. incepind cu luna martie 2020, alocatia pentru sustinerea familiei Trache Alina

Denisa, C.N.P.: 2860125151961, inceteazd ca urmare a neindeplinirii conditiilor previzute de
Legea nr.277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd asistentul social si

contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului, iar comunicarea prezentei partilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Nr. 61

Din 20.02.2020

Avizat de legalitate,
SECRET

Jr. Negoescu




ROMANIA :
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

>
>
>
>
>

DISPOZITIE
privind incetarea alocatiei pentru sustinerea familiei
Burlacu Ciprian, C.N.P.: 1770325151790

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:

Prevederile art.16, art. 25, alin.(3), art.32 si 33 din Legea nr.277/2010, privind alocatia
pentru sustinerea familiei;

Prevederile art.16 din H.G.38/2011, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;

Dispozitiile art.155, alin.(1) lit. d) si alin.(5) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ;

Referatul nr. 784 din 19.02.2020, intocmit de functionarul public cu atributii de asistent

social
Ancheta sociald nr. 794 din 19.02.2020, intocmitd de functionarul public cu atributii de

asistent social;

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul

administrativ,

DISPUN:

Art.1. Incepind cu luna martie 2020, alocatia pentru sustinerea familiei Burlacu

Ciprian, C.N.P.: 1770325151790, inceteaza ca urmare a neindeplinirii conditiilor prevazute de
Legea nr.277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd asistentul social si

contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului, iar comunicarea prezentei pértilor
interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judeful Dambovita.

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Miha 2




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR '
DISPOZITIE
Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei Burlacu Ciprian, C.N.P.
1770325151790

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avind in vedere:

» Prevederile art.24, alin.(3) din Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei ;

» Prevederile art.16 din H.G. 38/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 277/210, privind alocatia pentru sustinerea
familiei, modificatd si completatd prin H.G.nr. 57/2012;

» Cererea nr 796 din 19.02.2020, depusd de d-nul Gogu Leonard, C.N.P.
1820917153193,

> Ancheta sociald nr. 797 din 19.02.2020, intocmita inspectorul cu asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunie Rau Alb, judetul
Dambovita,

> dispozitiile art.155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢) O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,
DISPUN:

Art.1. incepand cu luna martie 2020 se acordi alocatia pentru sustinerea familiei
d-lui Burlacu Ciprian, C.N.P. 1770325151790, in cuantum de 328 lei, pentru copiii:
- Burlacu Andreea Diana , CNP: 6040907152537,
- _ Soare Gabriel Alexandru — CNP — 5120803152506,
- Soare Albert Valentin — CNP — 5140210151936,
- Burlacu Beatrice - Corina - Stefania — CNP — 6191230152491.
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd asistentul social
si contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului, iar comunicarea prezentei
partilor interesate revine secretarului general al comunei Rau Alb, judeful Dambovita.

PRIMAR, [/,

Avizat de legalitate,
Jr. Preda Citjlin

SECRETAR,
Jr. Negoescu Mihii

Nr. 63
Din 20.02.2020



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind acordarea indemnizatiei de handicap d-nei NEAGU VIORICA,
C.N.P. — 2550906151842 — persoana cu handicap grav ( cu asistent personal)

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:

» prevederile art.41, alin.(3) si art. 42 din Legea nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea dreptului persoanelor cu handicap,

» Certificatul de incadrare in grad de handicap grav nr. 826 din 19.02.2020,
emis de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap — Dambovita, d-
nei Neagu Viorica,

» Acordul privind exprimarea optiunii de primire a indemnizatiei lunare de
citre persoana cu handicap nr. 105470/COFP/28.02.2019, emis de
D.G.A.S.P.C. — Dambovita,

» cererea nr. 843/21.02.2020, din partea d-nei Neagu Viorica privind
acordarea indemnizatiei de handicap.

» dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢) din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,
DISPUN:

Aat. 1. Incepand cu 1 martie 2020 pani la data de 19 februarie 2021, se
acordd d-nei Neagu Viorica, C.N.P. — 2550906151842 — persoand cu handicap
grav, indemnizatia de handicap in valoare de 1348 lei, net.

Art. 2. incepand cu data prezentei se abrogd Dispozitia nr. 43 din
28.02.2019, privind acordarea indemnizatiei de handicap d-nei Neagu Viorica,
C.N.P. — 2550906151842 — persoand cu handicap grav ( cu asistent personal).

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd asistentul
social si contabilul, iar comunicarea prezentei pértilor interesate revine
secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

Avizat de legalitate,

SECRETAR,
Jr. Negoescu Mihai




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
privind acordarea ajutorului social familiei Stanciu Mihai, C.N. P -
1581103150011

Primarul comunei Rau Alb, judetul DAmbovita, avind in vedere:

» Prevederile art. 12 si art.13 # 1, alin.(2) din Legea nr. 416/2001, privind
venitul minim garantat, modificata si completata prin Legea nr.276/2010;

» Prevederile art.24 din H.G. nr. 50/2011, privind aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul
minim garantat;

» Cererea nr. 870 din 25.02.2020, depusa de d-nul Stanciu Mihai, C.N.P. -
1581103150011;

» Ancheta sociald nr. 871 din 25.02.2020, intocmitd de functionarul public
cu atributii de asistent social;

» Fisa de calcul nr. 872 din 25.02.2020, intocmitd de functionarul public cu
atributii de asistent social; :

» Dispozitiile art.155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢) din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul administrativ,

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,

DISPUN:

-

Art. 1. Incepand cu luna martie 2020 se acordd ajutor social familiei
Stanciu Mihai, C.N.P. - 1581103150011, in cuantum de 255 lei, conform fisei
de calcul.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligéd asistentul
social si contabilul, iar comunicarea prezentei partilor interesate revine
secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR,
Jr. Preda Catal

Avizat de legalitate,
SECRETAR GENE
Jr. Negoescu Mi

Nr. 65
Din 25.02.2020




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR
DISPOZITIE
privind incetarea alocatiei pentru susfinerea familiei
Torcicad Viorel, C.N.P.: 1570110151804

Primarul comunei Riu Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:

> Prevederile art.16 si art. 23, alin. (1) din Legea nr.277/2010, privind alocatia
pentru sustinerea familiei;

> Prevederile art.16 din H.G.38/2011, pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei;

» Adeverinta de salariat nr. 209 din 26.02.2020, emisa de 1.I. Paraschiv Dragos
Florin

» Ancheta sociald nr.939 din 28.02.2020, intocmitd de functionarul public cu
atributii de asistent social;

> Referatul nr. 940 din 28.02.2020, intocmit de functionarul public cu atributii
de asistent social;

» Dispozitiile art.155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢) O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ,

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,
DISPUN:

Art.1. Incepand cu 1 martie 2020 alocatia pentru sustinerea familiei
Torcica Viorel, C.N.P.: 1570110151804 pentru copilul Torcicd Alexandra
Luminita, CNP- 6061120152481, inceteazd ca urmare a adresei nr. 209 din
26.02.2020 emisa de 1.1. Paraschiv Dragos Florin, privind angajarea d-lui Torcica
Viorel,

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga asistentul
social si contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rau
Alb, iar comunicarea prezentei partilor interesate revine secretarului general al
comunei Rau Alb.

Avizat de legalitate,
Jr. Preda Citalin | A%23{ | /= SECRETAR,
' ’ Jr. Negoescu Mihay

Nr. 66
Din 28.02.2020




ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAU ALB
PRIMAR

DISPOZITIE
privind acordarea indemnizatiei de handicap d-nei Marcu Vasilica,
C.N.P. — 2351027151788 — persoani cu handicap grav ( cu asistent personal)

Primarul comunei Rau Alb, judetul Dambovita, avand in vedere:

> Prevederile art.41, alin.(3) si art. 42 din Legea nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea dreptului persoanelor cu handicap,

» Certificatul de incadrare in grad de handicap grav nr. 968 din 26.02.2020,
emis de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap — Dambovita, d-
nei Neagu Viorica,

» Acordul privind exprimarea optiunii de primire a indemnizatiei lunare de
citre persoana cu handicap nr. 105705/COFP/27.02.2020, emis de
D.G.A.S.P.C. — Dambovita,

» Cererea nr. 943/28.02.2020, din partea d-nei Marcu Vasilica, C.N.P. —
2351027151788 privind acordarea indemniza‘;iei de handicap.

» Dispozitiile art.155 alin. (1), lit. d) si alin. (5) lit. ¢) din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind
Codul administrativ,
DISPUN:

Art. 1. incepﬁnd cu 1 martie 2020 se acordd d-nei Marcu Vasilica, C.N.P.
— 2351027151788 — persoand cu handicap grav, indemnizatia de handicap in
valoare de 1348 lei, net.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga asistentul
social si contabilul, iar comunicarea prezentei partilor interesate revine
secretarului general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR,
Jr. Preda Catali

Avizat de legalitate,
SECRETA
Jr. Negoescu Mihaiga

Nr. 67
Din 28.02.2020




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

PRIM

A COMUNEI RAU ALB

PRIMAR

DISPOZITIE
privind rectificarea bugetului local al comunei Rau Alb, judetul Dambovita
pe trimestrul I, anul 2020

Primarul comunei Rau Alb, judetul DaAmbovita, aviand in vedere:

v' Prevederile Legii nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,

v' Prevederile art. 82 al Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, modificati si completat,

v" Decizia nr. 7 din 18.02.2020, privind repartizarea sumei de 2000 lei destinatd finantirii de bazi a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, emisa de M.F.P., sucursala Targoviste .

v" Referatul 948 din 28.02.2020, intocmit de contabilul din aparatul de specialitate al primarului comunei
Réu Alb,

» Prevederile art. 155, alin. (1), lit. c¢) si alin. (4), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ,

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ,

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd rectificarea bugetului local al comunei Rau Alb, judetul Dambovita pe

trimestrul I, anul 2020, astfel:
» La partea de venituri:

o Se rectificd bugetul local cu suma de 2 mii lei la indicatorul 11.02.02 - ,,Sume defalcate din
taxa pe valoarea adaugata”.

> La partea de cheltuieli:

o Se rectificd bugetul local cu suma de 2 mii lei la Capitolul 6502, ,,invétémént”, , Titlul 1T
»Bunuri i servicii” alineatul 20.05.30, - , Alte obiecte de inventar”, Subcapitolul 65020401,
,',invfn;imént secundar inferior”

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga consilierul contabil din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, iar comunicarea prezentei partilor interesate revine secretarului
general al comunei Rau Alb, judetul Dambovita.

PRIMAR, Avizat de legalitate,

Jr. Preda Cataln

Nr. 68

SECRETAR GENERAL,
Jr. Negoescu Mihii

Din 28.02.2020




Ministerul Finantelor Publice

Agentia Nationala de Administrare ﬁ ANAF

Fiscala Diractia Generalé Reglonali
a Finantelor Publice - Plolest

Directia Generala Regionala a Finantelor

Publice Ploiesti Str. Calea Domneascé nr. 166 Targoviste,
Administratia Judeteana a Finantelor Mo

, » : r Tel: +0245/616779
Publice Dambovita Fax : + 0245/ 615 916

Serviciul S.A.E.E.B.L. e-mail: Emilian.Rusu.DB@anaf.ro

DECIZIA nr. ? /18.02.2020

Seful Administratiei Judetene a Finantelor Publice Dambovita numit prin Ordinul M.F.P.
nr. 170/2014;

Avand in vedere:

- prevederile Legii nr. 5/2020 — legea bugetului de stat pe anul 2020;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

- adresa Inspectoratului Scolar Judetean Dambovifa nr. 1.197/17.02.2020 inregistrata la A.J.F.P.
Dambovita sub nr. 14.260/17.02.2020 privind sumele repartizate pentru finantarea de baza a unitatilor
de invatamant preuniversitar de stat pentru chletuielilor prevazute la art. 104 alin. 2 lit. b) — d) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011 pe unitati administrativ-teritoriale conform H.G. nr. 107/2020 pentru modi-
ficarea si completarea H.G. nr. 72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea
costului standard per elev/prescolar si stabilirea finantarii de baza a unitatilor de invatamant preuniver-
sitar de stat, care se asigura din bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata prin
bugetele locale, pe baza costului standard per elev/prescolar.

- Decizia Inspectorului Scolar General nr. 272 / 14.02.2020 — privind repartizarea sumelor pe uni-
tati administartiv-teritoriale, sipe unitati de invatamant pe anul 2020 si pe trimestre a sumelor defaicate
din taxa pe valoarea addugata pentru finantarea unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, de pe
raza judetului Dambovita;

In baza referatului emis de Serviciul Sinteza si Asistenta Elaborarii Executiei Bugetelor Locale;

DECIDE:

Art. 1. Se aproba repartizarea pe unitati administrativ-teritoriale in trimestrele I, Il si lll an 2020 a
sumei de 1.264 mii lei reprezentand sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finan{area
cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor, destinata finantarii de baza a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat pentru cheltuielile prevdzute la art. 104 alin. 2 lit. b) — d)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 conform H.G. nr. 107/2020 pentru modificarea si completarea
H.G. nr. 72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard per
eleviprescolar si stabilirea finantarii de baza a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, care se
asigura din bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata prin bugetele locale, pe
baza costului standard per elev/prescolar, din sumele rémase nerepartizate (fond de rezerva), conform
Anexei 1 parte integranta din prezenta decizie;

Vizat:

Rares Gidiuta



